
Avviso 

per  la  presentazione  di  candidature    per  la  designazione,  nell'interesse  dei  parte  dei  Comuni  di
Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero ( della Provincia di
Modena )   a componenƟ dell’Organo amministraƟvo della società in controllo pubblico Aimag  S.p.A. 

L'Unione dei  Comuni  modenesi  dell'area  nord,  a  cui  sono aderenƟ i  Comuni  sopra  indicaƟ,   agisce  su
espressa delega ed autorizzazione assunta agli aƫ da parte dei Comuni soci,  provvede  conseguentemente
alla predisposizione e alla pubblicazione  del presente Avviso nel rispeƩo dei principi di evidenza pubblica ai
sensi   dell’arƟcolo 50, commi 8 e 9, del  d.lgs.  267/2000 ) finalizzato esclusivamente alla  raccolta delle
candidature”; 

Avvisa che l’Organo amministraƟvo della società Aimag s.p.a.  aƩualmente in  carica,   nominato in  data
13/07/2020, è in scadenza nella data dell’Assemblea che verrà convocata per  l'approvazione del bilancio
relaƟvo all'esercizio 2022 e che, conseguentemente, risulta necessario provvedere al rinnovo dell’Organo
amministraƟvo della predeƩa società in controllo pubblico Aimag s.p.a.  con sede in Mirandola (MO). 

Lo statuto di Aimag s.p.a. (presente sul  sito internet di Aimag s.p.a., sezione Società trasparente, soƩo
sezioni  Disposizioni  generali,  Aƫ generali  –  link   hƩps://www.aimag.it/societa trasparente/disposizioni-
generali/aƫ-generali/  )  disciplina,  all’art.  23,  la  composizione  dell’Organo   amministraƟvo  e  definisce,
all’art. 13, la competenza assembleare in riferimento alla nomina.

Il presente avviso viene pubblicato al fine di consenƟre e promuovere la presentazione di  candidature e
curricula di persone interessate alla designazione di cui in oggeƩo, su proposta 

dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero . 

1 - OGGETTO, NATURA, DURATA E LUOGO DI ESECUZIONE DELL'INCARICO

Le aƩribuzioni, la composizione, la durata, il funzionamento e le remunerazioni dell’Organo amministraƟvo
sono disciplinaƟ dagli arƟcoli da 22 a 29 dello statuto della società (link sopra riportato) al quale si rinvia,



oltreché dalle corrispondenƟ disposizioni normaƟve.  La sede amministraƟva della Società è aƩualmente
sita in Via Maestri del Lavoro n. 38 - 41037  Mirandola (MO).

2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

L’art. 28, comma 1, dello statuto della società prevede che i compensi dovuƟ ai componenƟ dell’Organo
AmministraƟvo siano deliberaƟ dall’assemblea a norma di legge e che agli  amministratori competa, nel
rispeƩo delle disposizioni dell’ordinamento, il  rimborso delle spese sostenute per l’esercizio del proprio
ufficio. 

3 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA

I requisiƟ per la candidatura sono i seguenƟ: 

•  possedere  una  “speciale  competenza  tecnica  o  amministraƟva,  per  studi  compiuƟ  o  per  funzioni
disimpegnate presso EnƟ e aziende pubbliche o private” (art. 23, c. 4, Statuto della società);

• “possedere tuƫ i requisiƟ richiesƟ per l'elezione alla carica di consigliere comunale” ;

• “non essere convivente, unito civilmente, in rapporto di coniugio, parentela ed affinità fino al terzo grado
con il  Sindaco dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San
Prospero  , con gli assessori  comunali e comunque in conformità alle singole disposizioni di legge 

• non aver riportato condanne penali e non avere procedimenƟ penali pendenƟ che abbiano 

comportato  o  che  comporƟno,  quale  sanzione  accessoria,  l’incapacità  di  contrarre  con  la  Pubblica
Amministrazione;

• non trovarsi in condizioni di confliƩo di interessi rispeƩo all’incarico, per le aƫvità esercitate, con quelli
dei Comuni di  Camposanto,  Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice,  San Possidonio, San Prospero e/o
della società Aimag s.p.a. e/o delle società da questa controllate;

• possedere tuƫ i requisiƟ di onorabilità, professionalità e autonomia previsƟ dalle disposizioni normaƟve
vigenƟ e tuƫ i requisiƟ previsƟ dallo Statuto della società, in relazione all’incarico da ricoprire;

• possedere tuƫ i requisiƟ soggeƫvi ed oggeƫvi per ricoprire la carica di amministratore di società in
controllo pubblico previsƟ dalla disciplina normaƟva vigente, trovando - inter alia - 

applicazione le seguenƟ disposizioni normaƟve 

- arƟcolo 11 del d. lgs. n. 175/2016; 

- arƟcolo 236 del d.lgs. n. 267/2000; 

- arƟcolo 248, comma 5, del d. lgs. n. 267/2000; 

- arƟcolo 1, comma 734, della l. n. 296/2006;

- disposizioni in tema di incandidabilità alle elezioni comunali (art. 10 d. lgs. n. 235/2012); 

- disposizioni in tema di incandidabilità, ineleggibilità, incompaƟbilità previste per i consiglieri  comunali (Ɵt.
III, capo II, del d. lgs. n. 267/2000); 

- inconferibilità e incompaƟbilità rispeƩo all’assunzione di cariche presso enƟ di diriƩo privato in controllo



pubblico (d. lgs. n. 39/2013);

- ineleggibilità e decadenza previste per gli amministratori (art. 2382 c.c.);

- interdizioni dall’ufficio di amministratore (art. 2383, c. 1 c.c.); 

- incompaƟbilità con le cariche “di Sindaco o di Assessore di un Comune socio, o con le omologhe cariche di
altri enƟ pubblici territoriali soci” (art. 25, c. 1, Statuto della società); 

-  incompaƟbilità  con  le  situazioni  previste  dall’art.  2390  c.c.  ed  applicazione  del  relaƟvo  divieto  di
concorrenza (nei termini di cui all’arƟcolo medesimo e di cui agli arƩ. 23, c. 7 e 25, c. 1, dello Statuto della
società); 

Si evidenzia che:

• in materia di conferimenƟ, da parte di P.A., di cariche in organi di governo di enƟ controllaƟ da P.A., a
soggeƫ già lavoratori privaƟ o pubblici collocaƟ in quiescenza, deve essere rispeƩato il disposto dell’art. 5,
c. 9, d.l. 6 luglio 2012, n. 95, conv. l. 7 agosto 2012, n. 135; 

• nel caso in cui il candidato sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, al di fuori dell’ipotesi  di
divieto di cui all’art. 11, c. 8, d.lgs. 175/2016, risulta necessaria l’autorizzazione dell’Ente di  appartenenza
sulla base di quanto disposto dall’art. 53, c. 9 e 10, d.lgs. 165/2001; 

• in materia di rispeƩo dell’equilibrio di genere, si rinvia alle disposizioni di cui agli arƟcoli 11,  comma 4 del
d.lgs. 175/2016; 147-ter, comma 1-ter, d.lgs. 58/1998; 3, l. 120/2011; 6, comma 1, l.  162/2021; al D.P.R.
251/2012 ed all’art. 23, c. 3, capoverso, dello Statuto della società. 

4 - INFORMAZIONI SULLA SOCIETÀ AIMAG S.P.A 

Le informazioni relaƟve alla società Aimag s.p.a sono pubblicate, unitamente al presente avviso, sul sito
web isƟtuzionale dell'unione dei comuni modenesi dell'area nord ed anche sul sito web dei singoli Comuni
delegatari  della presente procedura  (sezione “Amministrazione Trasparente – EnƟ ControllaƟ – Società
Partecipate) e sul sito web isƟtuzionale della Società hƩps://www.aimag.it/ . 

5 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La  proposta  di  candidatura  deve  recare  tuƫ  i  daƟ  richiesƟ  nel  presente  avviso  ed  essere  redaƩa,
preferibilmente, uƟlizzando il modulo allegato al presente avviso (All.l/ candidatura).

Alla proposta di candidatura devono essere allegaƟ: 

- il curriculum del/la candidato/a, datato e soƩoscriƩo; 

-  la  dichiarazione sosƟtuƟva,  ai  sensi  del  D.p.r.  445/2000,  relaƟva al  possesso dei  prescriƫ requisiƟ e
all’assenza di cause ostaƟve all’assunzione della carica, datata e soƩoscriƩa, come da modulo sub All. 2; 

- la copia di un valido documento di idenƟtà del candidato, in caso di firma autografa dei documenƟ  di cui
ai punƟ precedenƟ. 

Il curriculum, redaƩo in formato europeo, dovrà riportare i Ɵtoli di studio, professionali e di 

comprovata  esperienza  quali  requisiƟ  di  ammissibilità  della  candidatura,  nonché  tuƩe  le  informazioni
idonee a consenƟre un’adeguata valutazione della competenza professionale, dell’esperienza generale e



specifica acquisita.

La proposta di  candidatura  dovrà  essere  indirizzata al  Presidente  dell'Unione e si  intende indirizzata  e
rivolta indisƟntamente anche ai  Sindaci  dei  Comuni di  Camposanto, Cavezzo, Concordia,  Medolla,  San
Felice, San Possidonio, San Prospero ) e dovrà essere inoltrata con una delle seguenƟ modalità:

-  tramite  posta  eleƩronica  cerƟficata  (PEC),  inviando  all'indirizzo  PEC
unioneareanord@cert.unioneareanord.mo.it    la proposta di candidatura e i relaƟvi allegaƟ, soƩoscriƫ, in
formato Pdf, con firma digitale o con firma autografa (e in questo secondo caso  scansionaƟ in formato
pdf);

- mediante consegna a mani oppure a mezzo di leƩera raccomandata con avviso di ricevimento a: Ufficio
Protocollo dell'Unione presso il Comune di  Medolla sede Legale Piazza della Repubblica 1 - 41036 Medolla
Sede operaƟva nei seguenƟ orari:

 dal lunedì al venerdì dalle ore 9:30 alle ore 11:30, al sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00 

e al giovedì pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 17.00. 

La proposta di candidatura, presentata secondo le modalità sopra indicate, dovrà pervenire entro e non

oltre le ore 12.00 del giorno 26/06/2023. 

Non verranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre al termine suindicato. 

L’Amministrazione è in ogni caso esonerata da qualsiasi responsabilità per il mancato o tardivo recapito
delle candidature.  

6 - NOTE

L’acquisizione delle candidature a seguito del presente avviso, non comporta l’assunzione di alcun obbligo
da parte dei Comuni nei confronƟ dei candidaƟ e, corrispondentemente, la presentazione della domanda
non aƩribuisce ai candidaƟ alcun diriƩo o pretesa alla nomina. 

La valutazione dei curricula è intesa esclusivamente a vagliare l’idoneità a ricoprire le cariche. SpeƩa ai
Sindaci dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero
valutare  congiuntamente,  i  curricula  pervenuƟ,  ispirandosi  a  criteri  improntaƟ  alla  valorizzazione  dei
principi di onorabilità e professionalità. 

La nomina verrà disposta dall’Assemblea dei soci della società Aimag S.p.A.

Il Presidente dell'Unione dei Comuni modenesi dell'area nord

Alberto Calciolari 

Modena - Medolla 15/6/2023 

firmato digitalmente



INFORMATIVA resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 (RGPD-Regolamento Generale 

Protezione DaƟ) .
 Si informa che:
a) i Ɵtolari del traƩamento dei daƟ personali di cui alla presente informaƟva sono i Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia,
Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero 
b) il Responsabile del traƩamento dei daƟ personali di cui alla presente informaƟva è l'Unione dei comuni modenesi dell'area nord;
c)  il  Responsabile  della  protezione  dei  daƟ  (RPD)  per  il  Comune  di  Carpi  è  contaƩabile  all'indirizzo  di  posta  eleƩronica
responsabileprotezionedaƟ@unioneareanord.mo.it ; 
d) i daƟ personali dei candidaƟ sono traƩaƟ ai sensi delle disposizioni normaƟve per la 
designazione/nomina di rappresentanƟ dei Comuni presso EnƟ, Aziende, IsƟtuzioni e Società 
partecipate;
e) secondo quanto indicato dal GDPR il traƩamento è lecito in quanto ricorrono le seguenƟ 
condizioni: 
- dell’art. 6, comma 1, leƩ. e) GDPR ai sensi del quale “il traƩamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è invesƟto il Ɵtolare del traƩamento”;
- con riferimento ai daƟ giudiziari, dell’art. 2-ocƟes, comma 3, leƩ. c), d.lgs. 30 giugno 2003, n. 
196; 
f) il traƩamento è improntato ai principi di correƩezza, di liceità, di trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diriƫ di coloro
che presentano la candidatura; 
g) il conferimento dei daƟ personali è obbligatorio in quanto, in mancanza di esso, non sarà possibile designare/nominare coloro
che intendono presentare la candidatura per la designazione/nomina di rappresentanƟ presso EnƟ, Aziende, IsƟtuzioni e Società
partecipate; 
h) il traƩamento dei daƟ personali dei candidaƟ avverrà con modalità informaƟche e/o telemaƟche e/o cartacee, nel rispeƩo delle
modalità di cui agli arƩ. 6, 32 del GDPR e mediante l'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste in modo da garanƟre la
riservatezza e la sicurezza;
i)  possono  venire  a  conoscenza  dei  daƟ  personali  di  coloro  che  presentano  la  candidatura  i  dipendenƟ   e  i  collaboratori
debitamente autorizzaƟ dai Titolari e saranno comunicaƟ ai soggeƫ che   forniscono servizi strumentali alle finalità di cui sopra
(come, ad esempio, servizi tecnici). Tali  soggeƫ esterni agiscono in qualità di Responsabili al traƩamento. La diffusione dei daƟ
personali raccolƟ avverrà solamente sulla base di quanto previsto da norme di legge e di regolamento. 
j) i daƟ dei candidaƟ verranno conservaƟ per il periodo necessario per la conclusione del 
procedimento, al termine del quale saranno conservaƟ, con le modalità e nel rispeƩo delle 
disposizioni  normaƟve in materia, per effeƩuare eventuali  ulteriori  designazioni/nomine nel  caso  di cessazioni dalla carica dei
soggeƫ designaƟ/nominaƟ prima della scadenza naturale del  mandato e per rispondere agli obblighi di conservazione previsƟ da
disposizioni di legge o per finalità di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scienƟfica o storica o a fini staƟsƟci;
k) i daƟ personali dei candidaƟ non verranno trasferiƟ a paesi terzi o organizzazioni internazionali;
l) i Titolari del traƩamento sono i seguenƟ EnƟ: 
Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero e Unione dei Comuni modenesi
dell'area nord.  Il candidato ha diriƩo di oƩenere dai Titolari la cancellazione (diriƩo all'oblio), la limitazione, l'aggiornamento, la
reƫficazione, la portabilità, l'opposizione al traƩamento dei daƟ personali che 
lo riguardano, nonché in generale può esercitare tuƫ i diriƫ previsƟ dagli arƩ. 15 e ss del RGPD .
1. L'interessato ha diriƩo di oƩenere la conferma dell'esistenza o meno di daƟ personali che lo riguardano, anche se non ancora
registraƟ,  la loro comunicazione in forma intelligibile e la possibilità di effeƩuare reclamo presso l’Autorità di controllo.
2. L'interessato ha diriƩo di oƩenere l'indicazione:
a. dell'origine dei daƟ personali;
b. delle finalità e modalità del traƩamento;
c. della logica applicata in caso di traƩamento effeƩuato con l'ausilio di strumenƟ eleƩronici;
d. degli estremi idenƟficaƟvi del Ɵtolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'arƟcolo 5, comma 2;
e. dei soggeƫ o delle categorie di soggeƫ ai quali i daƟ personali possono essere comunicaƟ o che possono venirne a  conoscenza
in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricaƟ.
3. L'interessato ha diriƩo di oƩenere:
a. l'aggiornamento, la reƫficazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei daƟ;
b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei daƟ traƩaƟ in violazione di legge, compresi quelli di cui  non
è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i daƟ sono staƟ raccolƟ o successivamente traƩaƟ;
c. l'aƩestazione che le operazioni di cui alle leƩere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto, di coloro ai quali i daƟ sono staƟ comunicaƟ o diffusi, ecceƩuato il caso in cui tale adempimento si rivela 
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispeƩo al diriƩo tutelato;
d. la portabilità dei daƟ.
4. L'interessato ha diriƩo di opporsi, in tuƩo o in parte:
a. per moƟvi legiƫmi al traƩamento dei daƟ personali che lo riguardano, ancorché perƟnenƟ allo scopo della raccolta;
b. al traƩamento di daƟ personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita direƩa o per il compimento
di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.


