L nione Comunit Modenes: Area Nord

Avviso

per la presentazione di candidature per la designazione, nell'interesse dei parte dei Comuni di
Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero ( della Provincia di
Modena ) acomponenti dell’Organo amministrativo della societa in controllo pubblico Aimag S.p.A.

L'Unione dei Comuni modenesi dell'area nord, a cui sono aderenti i Comuni sopra indicati, agisce su
espressa delega ed autorizzazione assunta agli atti da parte dei Comuni soci, provvede conseguentemente
alla predisposizione e alla pubblicazione del presente Avviso nel rispetto dei principi di evidenza pubblica ai
sensi dell’articolo 50, commi 8 e 9, del d.lgs. 267/2000 ) finalizzato esclusivamente alla raccolta delle
candidature”;

Awvisa che I'Organo amministrativo della societa Aimag s.p.a. attualmente in carica, nominato in data
13/07/2020, ¢ in scadenza nella data dell’Assemblea che verra convocata per |'approvazione del bilancio
relativo all'esercizio 2022 e che, conseguentemente, risulta necessario provvedere al rinnovo dell’Organo
amministrativo della predetta societa in controllo pubblico Aimag s.p.a. con sede in Mirandola (MO).

Lo statuto di Aimag s.p.a. (presente sul sito internet di Aimag s.p.a., sezione Societa trasparente, sotto
sezioni Disposizioni generali, Atti generali — link https://www.aimag.it/societa trasparente/disposizioni-

generali/atti-generali/ ) disciplina, all’art. 23, la composizione dell’Organo amministrativo e definisce,
all’art. 13, la competenza assembleare in riferimento alla nomina.

Il presente avviso viene pubblicato al fine di consentire e promuovere la presentazione di candidature e
curricula di persone interessate alla designazione di cui in oggetto, su proposta

dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero .
1- OGGETTO, NATURA, DURATA E LUOGO DI ESECUZIONE DELL'INCARICO

Le attribuzioni, la composizione, la durata, il funzionamento e le remunerazioni dell’Organo amministrativo
sono disciplinati dagli articoli da 22 a 29 dello statuto della societa (link sopra riportato) al quale si rinvia,



oltreché dalle corrispondenti disposizioni normative. La sede amministrativa della Societa & attualmente
sita in Via Maestri del Lavoro n. 38 - 41037 Mirandola (MO).

2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

L'art. 28, comma 1, dello statuto della societa prevede che i compensi dovuti ai componenti dell’Organo
Amministrativo siano deliberati dall’assemblea a norma di legge e che agli amministratori competa, nel
rispetto delle disposizioni dell’ordinamento, il rimborso delle spese sostenute per |'esercizio del proprio
ufficio.

3 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA
| requisiti per la candidatura sono i seguenti:

e possedere una “speciale competenza tecnica o amministrativa, per studi compiuti o per funzioni
disimpegnate presso Enti e aziende pubbliche o private” (art. 23, c. 4, Statuto della societa);

* “possedere tutti i requisiti richiesti per I'elezione alla carica di consigliere comunale” ;

* “non essere convivente, unito civilmente, in rapporto di coniugio, parentela ed affinita fino al terzo grado
con il Sindaco dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San
Prospero , con gli assessori comunali e comunque in conformita alle singole disposizioni di legge

* non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che abbiano

comportato o che comportino, quale sanzione accessoria, l'incapacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

* non trovarsi in condizioni di conflitto di interessi rispetto all’incarico, per le attivita esercitate, con quelli
dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero e/o
della societa Aimag s.p.a. e/o delle societa da questa controllate;

¢ possedere tutti i requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia previsti dalle disposizioni normative
vigenti e tutti i requisiti previsti dallo Statuto della societa, in relazione all’incarico da ricoprire;

e possedere tutti i requisiti soggettivi ed oggettivi per ricoprire la carica di amministratore di societa in
controllo pubblico previsti dalla disciplina normativa vigente, trovando - inter alia -

applicazione le seguenti disposizioni normative

- articolo 11 del d. Igs. n. 175/2016;

- articolo 236 del d.lgs. n. 267/2000;

- articolo 248, comma 5, del d. Igs. n. 267/2000;

- articolo 1, comma 734, della |. n. 296/2006;

- disposizioni in tema di incandidabilita alle elezioni comunali (art. 10 d. Igs. n. 235/2012);

- disposizioni in tema di incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita previste per i consiglieri comunali (tit.
11, capo Il, del d. Igs. n. 267/2000);

- inconferibilita e incompatibilita rispetto all’assunzione di cariche presso enti di diritto privato in controllo



pubblico (d. Igs. n. 39/2013);
- ineleggibilita e decadenza previste per gli amministratori (art. 2382 c.c.);
- interdizioni dall’ufficio di amministratore (art. 2383, c. 1 c.c.);

- incompatibilita con le cariche “di Sindaco o di Assessore di un Comune socio, o con le omologhe cariche di
altri enti pubblici territoriali soci” (art. 25, c. 1, Statuto della societa);

- incompatibilita con le situazioni previste dall’art. 2390 c.c. ed applicazione del relativo divieto di
concorrenza (nei termini di cui all’articolo medesimo e di cui agli artt. 23, c. 7 e 25, c. 1, dello Statuto della
societa);

Si evidenzia che:

¢ in materia di conferimenti, da parte di P.A., di cariche in organi di governo di enti controllati da P.A., a
soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, deve essere rispettato il disposto dell’art. 5,
c. 9, d.l. 6 luglio 2012, n. 95, conv. |. 7 agosto 2012, n. 135;

¢ nel caso in cui il candidato sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, al di fuori dell’ipotesi di
divieto di cui all’art. 11, c. 8, d.Igs. 175/2016, risulta necessaria |'autorizzazione dell’Ente di appartenenza
sulla base di quanto disposto dall’art. 53, c. 9 e 10, d.lgs. 165/2001;

¢ in materia di rispetto dell’equilibrio di genere, si rinvia alle disposizioni di cui agli articoli 11, comma 4 del
d.lgs. 175/2016; 147-ter, comma 1-ter, d.lgs. 58/1998; 3, |. 120/2011; 6, comma 1, |. 162/2021; al D.P.R.
251/2012 ed all’art. 23, c. 3, capoverso, dello Statuto della societa.

4 - INFORMAZIONI SULLA SOCIETA AIMAG S.P.A

Le informazioni relative alla societa Aimag s.p.a sono pubblicate, unitamente al presente avviso, sul sito
web istituzionale dell'unione dei comuni modenesi dell'area nord ed anche sul sito web dei singoli Comuni
delegatari della presente procedura (sezione “Amministrazione Trasparente — Enti Controllati — Societa
Partecipate) e sul sito web istituzionale della Societa https://www.aimag.it/ .

5 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La proposta di candidatura deve recare tutti i dati richiesti nel presente avviso ed essere redatta,
preferibilmente, utilizzando il modulo allegato al presente avviso (All.l/ candidatura).

Alla proposta di candidatura devono essere allegati:
- il curriculum del/la candidato/a, datato e sottoscritto;

- la dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.p.r. 445/2000, relativa al possesso dei prescritti requisiti e
all’assenza di cause ostative all’assunzione della carica, datata e sottoscritta, come da modulo sub All. 2;

- la copia di un valido documento di identita del candidato, in caso di firma autografa dei documenti di cui
ai punti precedenti.

Il curriculum, redatto in formato europeo, dovra riportare i titoli di studio, professionali e di

comprovata esperienza quali requisiti di ammissibilita della candidatura, nonché tutte le informazioni
idonee a consentire un’adeguata valutazione della competenza professionale, dell’esperienza generale e



specifica acquisita.

La proposta di candidatura dovra essere indirizzata al Presidente dell'Unione e si intende indirizzata e
rivolta indistintamente anche ai Sindaci dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San
Felice, San Possidonio, San Prospero ) e dovra essere inoltrata con una delle seguenti modalita:

- tramite posta elettronica certificata (PEC), inviando all'indirizzo PEC
unioneareanord@cert.unioneareanord.mo.it |a proposta di candidatura e i relativi allegati, sottoscritti, in
formato Pdf, con firma digitale o con firma autografa (e in questo secondo caso scansionati in formato
pdf);

- mediante consegna a mani oppure a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento a: Ufficio
Protocollo dell'Unione presso il Comune di Medolla sede Legale Piazza della Repubblica 1 - 41036 Medolla
Sede operativa nei seguenti orari:

dal lunedi al venerdi dalle ore 9:30 alle ore 11:30, al sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00

e al giovedi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 17.00.

La proposta di candidatura, presentata secondo le modalita sopra indicate, dovra pervenire entro e non
oitre le ore 12.00 del giorno 26/06/2023.

Non verranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre al termine suindicato.

L’Amministrazione € in ogni caso esonerata da qualsiasi responsabilita per il mancato o tardivo recapito
delle candidature.

6 - NOTE

L’acquisizione delle candidature a seguito del presente avviso, non comporta lI'assunzione di alcun obbligo
da parte dei Comuni nei confronti dei candidati e, corrispondentemente, la presentazione della domanda
non attribuisce ai candidati alcun diritto o pretesa alla nomina.

La valutazione dei curricula e intesa esclusivamente a vagliare I'idoneita a ricoprire le cariche. Spetta ai
Sindaci dei Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero
valutare congiuntamente, i curricula pervenuti, ispirandosi a criteri improntati alla valorizzazione dei
principi di onorabilita e professionalita.

La nomina verra disposta dall’Assemblea dei soci della societa Aimag S.p.A.
Il Presidente dell'Unione dei Comuni modenesi dell'area nord

Alberto Calciolari

Modena - Medolla 15/6/2023

firmato digitalmente



INFORMATIVA resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 (RGPD-Regolamento Generale

Protezione Dati) .

Si informa che:

a) i titolari del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa sono i Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia,
Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero

b) il Responsabile del trattamento dei dati personali di cui alla presente informativa € I'Unione dei comuni modenesi dell'area nord;
c) il Responsabile della protezione dei dati (RPD) per il Comune di Carpi & contattabile all'indirizzo di posta elettronica
responsabileprotezionedati@unioneareanord.mo.it ;

d) i dati personali dei candidati sono trattati ai sensi delle disposizioni normative per la

designazione/nomina di rappresentanti dei Comuni presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa

partecipate;

e) secondo quanto indicato dal GDPR il trattamento € lecito in quanto ricorrono le seguenti

condizioni:

- dell'art. 6, comma 1, lett. e) GDPR ai sensi del quale “il trattamento & necessario per I'esecuzione di un compito di interesse
pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui e investito il titolare del trattamento”;

- con riferimento ai dati giudiziari, dell’art. 2-octies, comma 3, lett. c), d.lgs. 30 giugno 2003, n.

196;

f) il trattamento & improntato ai principi di correttezza, di liceita, di trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti di coloro
che presentano la candidatura;

g) il conferimento dei dati personali & obbligatorio in quanto, in mancanza di esso, non sara possibile designare/nominare coloro
che intendono presentare la candidatura per la designazione/nomina di rappresentanti presso Enti, Aziende, Istituzioni e Societa
partecipate;

h) il trattamento dei dati personali dei candidati avverra con modalita informatiche e/o telematiche e/o cartacee, nel rispetto delle
modalita di cui agli artt. 6, 32 del GDPR e mediante I'adozione delle adeguate misure di sicurezza previste in modo da garantire la
riservatezza e la sicurezza;

i) possono venire a conoscenza dei dati personali di coloro che presentano la candidatura i dipendenti e i collaboratori
debitamente autorizzati dai Titolari e saranno comunicati ai soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalita di cui sopra
(come, ad esempio, servizi tecnici). Tali soggetti esterni agiscono in qualita di Responsabili al trattamento. La diffusione dei dati
personali raccolti avverra solamente sulla base di quanto previsto da norme di legge e di regolamento.

j) i dati dei candidati verranno conservati per il periodo necessario per la conclusione del

procedimento, al termine del quale saranno conservati, con le modalita e nel rispetto delle

disposizioni normative in materia, per effettuare eventuali ulteriori designazioni/nomine nel caso di cessazioni dalla carica dei
soggetti designati/nominati prima della scadenza naturale del mandato e per rispondere agli obblighi di conservazione previsti da
disposizioni di legge o per finalita di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici;

k) i dati personali dei candidati non verranno trasferiti a paesi terzi o organizzazioni internazionali;

1) i Titolari del trattamento sono i seguenti Enti:

Comuni di Camposanto, Cavezzo, Concordia, Medolla, San Felice, San Possidonio, San Prospero e Unione dei Comuni modenesi
dell'area nord. Il candidato ha diritto di ottenere dai Titolari la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, I'aggiornamento, la
rettificazione, la portabilita, I'opposizione al trattamento dei dati personali che

lo riguardano, nonché in generale puo esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15 e ss del RGPD .

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registrati, la loro comunicazione in forma intelligibile e la possibilita di effettuare reclamo presso I’Autorita di controllo.

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a. dell'origine dei dati personali;

b. delle finalita e modalita del trattamento;

c. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza
in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non
€ necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c. I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

d. la portabilita dei dati.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a. per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b. al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento

di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.



